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INTEGRANDOQ PESSOAS, TRANSFORMANDO VIDAS.
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Estratégico




A ARFA DE EDUCACAQ?

A educacao é um instrumento fundamental
para a evolucao da sociedade, em todos os
aspectos. Sem ela, nao ha como desenvolver
tecnologias, gerar riquezas, inovar e crescer
social e economicamente.

Mas a educacio é também um direito dos
cidadaos, garantido pela Constituicao
Federal (Art. 205 e 211). Hoje, cada
municipio deve empenhar pelo menos 25%
de sua receita, obtida com impostos e
transferéncias, para manter e desenvolver a
area de educacdo. Um desafio e tanto para
0s gestores municipais.

Dispor de um diagnéstico confiquel
da situacao educacional do municipio.

Identificar com clareza a oferta e a
demanda de recursos para cada
modalidade e nivel de ensino.

Organizar, de forma integrada, o
sistema piiblico de educacdo.

A Interacao Urbana apoia o poder publico
nessa area por meio de profissionais
altamente especializados em ensino publico

e gestao. Unindo essas expertises, atuamos O planejamento estratégico

com metodologia na criacao de um Plano é um instrumento de gestdo

Estratégico de Educacao (PEE) moldado recomendado a todos os

para cada municipio e suas necessidades. municipios que estdo

O PEE é um instrumento de gestao eficaz, engajados com o

que auxilia no cumprimento das metas do desenvolvimento

Plano Municipal de Educagao, permitindo soctoeconomico e com a

ao gestor publico: responsabilidade e o
equilibrio fiscal da

administracdo ptblica.

Fazer a gestao eficaz das financas, de
modo a otimizar os recursos e atuar

com responsabilidade e equilibrio fiscal. Plan eja raeduca Qﬁﬁ

7 pliblica

Monitorar indicadores de desempenho
na area.

Promover uma gestao democrdtica
e participativa.
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METODOLOGIA E
APOIO ESPECIALIZADO

O servico prestado pela Interacao Urbana consiste em
construir diretrizes que definam a trajetéria da educacgao
do municipio durante a gestdo puiblica. Buscamos
orientar e mobilizar os servidores e outros profissionais
envolvidos no processo de constru¢ao de uma educacao
de qualidade.

Utilizamos metodologias consagradas de planejamento,
monitoria e avaliacao (Metaplan) na revisao e
estruturacio de processos, dando suporte para definir
objetivos, indicadores, metas e avaliacao de resultados.

O planejamento é feito em etapas e respeita a situagao de
cada municipio quanto a: disponibilidade de recursos,
responsabilidades, objetivos e metas. Outro valor
importante para o sucesso da iniciativa é o envolvimento
da sociedade e a transparéncia das acoes.
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CRIAGAOEA
IMPLEMENTACAO
DO PLANO

Na construcdo do PEE, adotam-se
procedimentos que levam ao
desenvolvimento sustentavel da
area educacional a partir das
seguintes etapas: realizacdo de
diagnéstico, priorizacdo das acoes,
elaboracado de plano de acao,
acompanhamento e avaliacao

dos resultados.
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FERRAMENTAS DE
MONITORAMENTO CONTINUO

O Plano Estratégico de Educacao se baseia nos indicadores de qualidade observados
na etapa de Diagndstico.

Entre osindicadores destacam-se:

1 Tormsi s Ofertae
Indice de evasao, reten- demanda
Desenvolvi- clo, distor¢ao (inclusive
mento da de idade-série reprimida) por
Educacao I nivel escolar e
Basica (IDEB) tismo por modalida-
de de ensino
Gestao Formacao Interacao com
financeira docente a sociedade

Arcabouco
legal para a
gestao educa-
cional e siste-
mas de ensino

Praticas
pedagogicas

Gestao de
pessoas

Infraestrutura
fisica da area

Esse levantamento minucioso, orientado pelos consultores da Interacio Urbana e
depois discutido e avaliado com toda a equipe envolvida, resultara nas metas do Plano
Mumc;g@ de Educaqaq e integrar a_,@,a,uo dm_ggvgmo daadmmm@gg Im1m a,L i i
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SAIBA MAIS

A educacdo dispoe de
instrumentos legais importantes
para orientar tanto a qualidade
do ensino como a estrutura de
apoio e acompanhamento,

tais como:

Plano Municipal de Educacdo
Conselho Municipal de Educacdo

Comité Municipal de Transporte
Escolar

Conselhos Escolares

Projeto Politico Pedagdégico das
Escolas

Conselho do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais
da Educacdo

Conselho de Alimentacdo Escolar



UM APRENDIZADO QUE DA
RESULTADOS PERMANENTES

O planejamento estratégico tem um carater disciplinador e uma
aplicacdo duradoura no servico publico. Ele induz a elaboracao
de planos de a¢ao por area de atuagio e promove a
compatibiliza¢cao das agoes com os recursos existentes

e previstos.

Por meio de programas e acoes planejados, o gestor e sua equipe
podem ter uma visdo clara dos projetos orientados para a
melhoria dos servigos piiblicos e para a reducao do custeio.
Beneficios e aprendizado conquistados em pouco tempo e sem
investimentos excepeionais.
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Educacao

Indicadores = IDEB, Taxa de analfabetismo, Taxa de evas3o, Taxa de ?

Educacionais distor¢do idade-série, Taxa de reprovagio.
Demanda = EducagSo Infantil, Ens. Fund. (atendido), Ens. Médio, Ed.
Escolar Inclusiva, Especial EJA) e Ens. Profissionalizante. )
Gestio = Existéncia do Plano Municipal, Existéncia de Conselhos,
Democratica Critérios para escolha de diretor,Projeto Politico Pedagdgico. 9
Gestdo de = Quadro de pessoal estruturado, Piso Salarial, Plano de cargo e o
Pessoas carreira do magistério.
= Autonomia financeira (4]
Gestiode . participaco elaboragiio PPA, LDO e LOA . ¢ )
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= Formag3o inicial e continuada para todos os segmentos da Educagdo o
Legenda: Grau de Formagéo dos Basica e também nas modalidades Educagfio Especial, Incl e EJA.

O oo (P ue fotais = Formag3o para o pessoal de apoio escolar (¢
———

= Implantagio do Ensino Fund. tal de 9 anos @

Praticas = Formas de avaliagdo da aprendizagem dos alunos [« ]

2 M‘Ilu“i et Processo de escolha do livro didatico @

= Educagdo de tempo integral ¢ ]

= Atendimento especializado 0

= Estrutura fisica da secretaria ¢

ﬂlsln A ur::uu:s = Condigies da rede fisica escolar existente / biblioteca, acessibilidade,
g necessidades de adequacfes, reparos. >
pedagdgicos S

= Uso de Tecnologias e Recursos pedagégicos

m Analise Realizada m

Obrigagdes = Transporte escolar -boas condigies /atendimento 3 demanda
Complementares Merenda escolar- condigies / cozinhas e despensas

Pa ~ = Plano de Agies Articuladas (diagnéstico concluido)

programas = Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE)

com a Unido = Pacto pela Alfabetizag3o na Idade Certa
* Novo Mais Educagdo

Espagos Biblieteca, quadras, academias , casa da cultura parques infantis,
Educativos da campos de futebol,museus.
comunidade
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1 Ao planejar, é possivel desenhar o futuro, apontar as expectativas, agir em situacoes
B E N E FI C I 0 S que precisam ser transformadas.

C 0 M P A RTl I_H A D 0 S Por ser parte de um investimento social privado, o Planejamento Estratégico da
Educacfo traz beneficios evidentes para a populacio e atende a necessidades de todos

os envolvidos no processo:

Municipios
(poder publico e populacio)

Investidores sociais
(empresas privadas)

l

do territério onde atuam, otimizando o compromisso Basica (IDEB).
social e o relacionamento institucional.
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C ] Presenca colaborativa e participativa na gestao piiblica Melhoria do Indice de Desenvolvimento da Educacéo
C

Redu%&o das taxas de evasao, distor¢ao de idade-série
e analfabetismo.

2 Melhoria do nivel educacional da populacgdo,
especialmente dos atuais colaboradores da empresa
e seus familiares.

Seguranca para equilibrar a oferta e a demanda
de vagas.

Aperfeicoamento dos mecanismos legais e da gestdo de
recursos humanos, materiais e financeiros em educacdo.

desenvolvimento e valorizagdo da regido. Capacitagao de professores e defini¢do de

prdticas pedagdgicas.

4 Diminuicdo de demandas publicas ocasionais e ndo
estruturantes, como solicitacao de recursos privados
para cobertura de despesas. i

Melhoria da infraestrutura fisica da drea.
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¢ 3 Atracdo de novos profissionais, estimulados pelo
e
¢
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Cumprimento do papel constitucional do municipio.

Maior interacdo do poder ptiblico com a sociedade, que
se envolve na resolucdo dos desafios municipais.
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Boa avaliagao dos servigos de educagdo, com impacto
politico positivo para o governo e seus gestores.




INTERACAO URBANA

+55 (11) 3791-7975
+55 (11) 98417-9885

contato@interacaourbana.com.br

www.interacaourbana.com.br
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Curta nossa pagina no Facebook
www.facebook.com/InteracaoUrbanaPlanejamento



